Gemeinsam Chancen schaffen

Lecturer Wirtschaftspsychologie (m/w/d)

mit Karriereoption Professur (FH)

Gestalten Sie Lehre mit Zukunft: Bringen Sie lhre Expertise und Innovationsfreude in unseren
betriebswirtschaftlichen Bereich ein und werden Sie Teil des Teams im Fachbereich Wirtschaft!

lhre Rolle(n)

Lehrexpert:in: Sie vermitteln mit Begeisterung wissenschaftlich fundierte Inhalte der Wirtschaftspsychologie in
Bachelor- und Masterstudiengéangen und stellen einen hohen Praxisbezug sicher

Didaktikprofi: Sie gestalten und fUhren praxisnahe, methodisch vielfaltige Lehrveranstaltungen durch, setzen moderne,
analoge sowie digitale Lehrformate ein und entwickeln Lehrinhalte kontinuierlich weiter

Praxisvermittler:in: Sie verknUpfen aktuelle wissenschaftliche Erkenntnisse mit anwendungsorientierten Beispielen aus
Wirtschaftspsychologie, Organisationsentwicklung und Leadership

Begleiter:in & Entwickler:in: Sie betreuen Studierende engagiert und unterstttzen sie in ihrer fachlichen und
personlichen Entwicklung

Akademische:r Impulsgeber:in: Sie tragen mit Ihrer fachlichen Expertise zur Qualitatssicherung und
Weiterentwicklung der akademischen Lehre bei

lhre Kompetenzen

Sie bringen einen facheinschlagigen Master- oder Diplomabschluss (mind. 270 ECTS) im Bereich
Wirtschaftspsychologie, Betriebswirtschaft oder einer vergleichbaren Disziplin mit

Sie verfugen Uber fundierte Fachkenntnisse in Wirtschaftspsychologie, Organisationsentwicklung und Leadership
Sie weisen mindestens drei Jahre facheinschlagige Berufserfahrung vor

Sie haben Erfahrung in der akademischen Lehre sowie nachgewiesene didaktische und methodische Kompetenz
Sie kommunizieren sicher Deutsch- und Englisch auf C1-Niveau

lhre Perspektiven

BeschaftigungsausmaB: 80 — 100 % (Teil- oder Vollzeit)

Entgelt: mind. EUR 70.689,00 Jahresbrutto (Vollzeitbasis). Die tatsachliche Vergltung richtet sich nach Qualifikation
und Erfahrung

Online-Bewerbung bis 22.02.2026

Alle unsere Benefits finden Sie auch unter: https://www.fhv.at/fh/karriere

Unser Spirit

Qualitat & Innovation: Wir teilen Wissen, bilden Fachkréafte aus, forschen mit Partner:innen in ganz Europa und
gestalten so die Zukunft der kommenden Generationen mit

Individualitat & Entwicklung: Individuelle Arbeitsmodelle, die Vereinbarkeit von Familie & Beruf, Diversitat

und die personliche Weiterentwicklung sind uns zentrale Anliegen

Flexibilitat & Zusammenarbeit: Ein kollegiales und wertschatzendes Umfeld, Gestaltungsspielraum & gemeinsame
Feiern werden bei uns auf dem Campus gelebt


https://www.fhv.at/fh/karriere

Chancen schaffen & Zukunft gestalten — bewerben Sie sich online!

Ihre Ansprechpersonen
zum Inhaltlichen: Anna Knorr, BSc MSc MSc, anna.knorr@fhv.at, +43 5572 792 5701
zur Bewerbung: Isabella Maier-Venc, BA MA, isabella.maier-venc@fhv.at, +43 5572 792 2135

Chancen schaffen & Zukunft gestalten — bewerben Sie sich online!




