Gemeinsam Chancen schaffen

Doktorand:in Digital Business Transformation / Zirkulare
Geschaftsmodelle & Ecosysteme

Bist du bereit, die Zukunft von Organisationen aktiv mitzugestalten und die nachhaltige Transformation aktiv
voranzutreiben? Dann werde Teil unseres Teams der Blum Stiftungsprofessur fiir Digital Business Transformation
an der FHV und forsche an den Geschaftsmodellen von morgen!

Deine Rolle(n)

Projektentwickler:in: Du gestaltest empirische Forschungsprojekte im Bereich der zirkuldren Geschéaftsmodell- &
Ecosystementwicklung

Netzwerker:in: Du arbeitest eng mit Projektpartner:innen aus der Unternehmenspraxis, Politik & Gesellschaft
zusammen

Wissenvermittler:in: Du bereitest deine Forschungsergebnisse verstandlich auf und prasentierst sie national wie
international flr unterschiedliche Zielgruppen

Publikations-Enthusiast:in: Du bringst deine Forschung in die Offentlichkeit — in wissenschaftlichen Publikationen,
Projektberichten und Fachbeitragen

Forschungsgestalter:in: Du vertiefst deine Kenntnisse in Forschungsmethodik, Theorie und Praxis und bringst diese
Expertise aktiv in die Weiterentwicklung der Forschungsgruppe ein

Dissertant:in: Du fUhrst eine empirische Dissertation durch, um deine Fahigkeit zur eigenstandigen Forschung zu
zeigen

Deine Kompetenzen

Sehr gut / gut abgeschlossenes Masterstudium in BWL oder einem vergleichbaren Studiengang, idealerweise mit
Schwerpunkt Nachhaltigkeit

Starkes Interesse an der nachhaltigen Transformation, insbesondere im Kontext zirkularer Geschéaftsmodelle &
Ecosysteme in der Textilindustrie

Hohes Engagement, Ausdauer und Freude am wissenschaftlichen Arbeiten

Offenheit fur die Arbeit in einem internationalen & interdisziplindren Umfeld

Sehr gute Deutsch- und Englischkenntnisse (mind. B2 Level)

Erfahrung mit qualitativen und/oder quantitativen Forschungsmethoden von Vorteil

Idealerweise erste praktische Erfahrung im Bereich Nachhaltigkeitsmanagement, Geschaftsmodell-
/Ecosystementwicklung oder Projektmanagement

Deine Perspektiven

BeschaftigungsausmaB: 50 %

Entgelt: mind. EUR 56.207,20 Jahresbrutto (Vollzeitbasis). Die tatsachliche Vergltung richtet sich nach Qualifikation
und Erfahrung

Befristung: 3 Jahre

Alle unsere Benefits findest du auch unter: https://www.fhv.at/fh/karriere


https://www.fhv.at/fh/karriere

e Bewerbung bis 23.11.2025

Unser Spirit

¢ Qualitat & Innovation: Wir teilen Wissen, bilden Fachkréfte aus, forschen mit Partner:innen in ganz Europa und
gestalten so die Zukunft der kommenden Generationen mit

¢ Individualitat & Entwicklung: Individuelle Arbeitsmodelle, die Vereinbarkeit von Familie & Beruf, Diversitat & die
persdnliche Weiterentwicklung sind uns zentrale Anliegen

¢ Flexibilitdt & Zusammenarbeit: Ein kollegiales und wertschatzendes Umfeld, Gestaltungsspielraum & gemeinsame
Feiern werden bei uns auf dem Campus gelebt

Deine Ansprechpersonen:

zum Inhaltlichen: Dr. rer. pol. Sabrina Schneider, MSc (Stiftungsprofessorin), sabrina.schneider@fhv.at, +43 5572 972
3881

zur Bewerbung: Freya Rickenbacher, BA (Recruiting), freya.rickenbacher@fhv.at, +43 5572 972 2138

Chancen schaffen & Zukunft gestalten — bewirb dich jetzt online
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