
Gemeinsam Chancen schaffen

Assistant Lecturer Soziale Arbeit (m/w/d)
 

Im Studiengang Soziale Arbeit der FHV gestalten Sie die akademische Ausbildung zukünftiger
Sozialarbeiter:innen aktiv mit. Neben einer qualitätsvollen Lehre bringen Sie Ihre fachliche Expertise in
die Weiterentwicklung des Studiengangs, in Entwicklungsprojekte sowie in innovative Lehr- und
Lernkonzepte ein.

Ihre Rollen

Lehrexpert:in: Sie gestalten qualitativ hochwertige Lehrveranstaltungen in den Bachelor- und gegebenenfalls
Masterstudiengängen Soziale Arbeit. Ihre breite fachliche Expertise bringen Sie insbesondere in
Lehrveranstaltungen wie beispielsweise Grundlagen der Wissenschaft Sozialer Arbeit ein
Betreuer:in & Coach: Sie begleiten Studierende engagiert im Zusammenspiel von wissenschaftlicher
Ausbildung und beruflicher Praxis. Dabei unterstützen Sie diese bei Studienleistungen, Praxisreflexionen sowie
Bachelorarbeiten
Gestalter:in: Sie wirken aktiv an der Weiterentwicklung und Positionierung der Studiengänge Soziale Arbeit mit.
Ihre Ideen bringen Sie in Entwicklungsgruppen und innovative Lehr- und Lernkonzepte ein. Sie unterstützen bei
der Umsetzung von operativen und strategischen Vorhaben in den Studiengängen
Netzwerker:in: Sie repräsentieren den Studiengang nach innen und außen, unterstützen die Gewinnung
zukünftiger Studierender und tragen durch Ihre Zusammenarbeit mit Praxispartner, Institutionen und
Hochschulen zur Weiterentwicklung des Studienangebots bei
Wissenschaftler:in: Sie haben eine forschende Grundhaltung und vertiefen Ihre wissenschaftliche Expertise in
der Sozialen Arbeit

Ihre Kompetenzen

Sie verfügen über ein abgeschlossenes Bachelorstudium Soziale Arbeit mit fachrelevantem Masterabschluss
oder über ein Diplomstudium Soziale Arbeit. Eine Promotion oder die Bereitschaft zur Promotion ist von Vorteil.
Sie bringen mindestens drei Jahre facheinschlägige Berufserfahrung mit, idealerweise in unterschiedlichen
Handlungsfeldern der Sozialen Arbeit.
Sie verfügen über Lehrerfahrung sowie über nachgewiesene didaktische und methodische Kompetenzen in der
Erwachsenenbildung oder Hochschullehre.
Sie besitzen fundierte Kenntnisse wissenschaftlicher Arbeitsweisen und bringen Interesse an Forschung sowie
Wissenstransfer mit.
Sie kommunizieren sicher in Deutsch und Englisch und können Lehrveranstaltungen in beiden Sprachen
durchführen (mindestens B2-Niveau).
Sie arbeiten gerne im Team, schätzen interdisziplinäre Zusammenarbeit und überzeugen durch Ihre
Kommunikationsstärke.
Sie bringen Interesse an der Weiterentwicklung von Studienangeboten sowie an innovativen Lehr- und
Lernformaten mit.



Ihre Perspektiven

Beschäftigungsausmaß: 50% (Teilzeit)
Entgelt: mind. 34.081 EUR Jahresbrutto (bei einer 50%igen Beschäftigung). Die tatsächliche Vergütung richtet
sich nach Qualifikation und Erfahrung
Online-Bewerbung bis 19.07.2026
Befristung: 5 Jahre
Alle unsere Benefits finden Sie auch unter: https://www.fhv.at/fh/karriere

Unser Spirit

Qualität & Innovation: Wir teilen Wissen, bilden Fachkräfte aus, forschen mit Partner:innen in ganz Europa
und gestalten so die Zukunft der kommenden Generationen mit
Individualität & Entwicklung:  Individuelle Arbeitsmodelle, die Vereinbarkeit von Familie & Beruf, Diversität
und die persönliche Weiterentwicklung sind uns zentrale Anliegen
Flexibilität & Zusammenarbeit: Ein kollegiales und wertschätzendes Umfeld, Gestaltungsspielraum &
gemeinsame Feiern werden bei uns auf dem Campus gelebt

Gerne beantworten wir Ihre Fragen zur Position oder zum Bewerbungsprozess:
zum Inhaltlichen: Mag. (FH) Dr.in Carmen Hofer-Temmel, carmen.hofer-temmel@fhv.at +435572 792 3202
zur Bewerbung: Mag. Martina Falch, martina.falch@fhv.at, +435572 792 2149
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