Gemeinsam Chancen schaffen

(Assistant) Lecturer Soziale Arbeit (m/w/d)

mit Karriereoption Professur (FH)

lhre Rolle(n)

¢ Lehrexpert:in: Sie vermitteln mit Freude Wissen in den Bachelor- & Masterstudiengéangen Soziale Arbeit und
engagieren sich mit Ihren Schwerpunkten in den Studiengangen. lhre Expertise bringen Sie auch in die
Aufnahmeverfahren und Abschlussprifungen ein

¢ Betreuer:in & Coach: Sie begleiten Studierende engagiert durch das Zusammenspiel von Theorie und Praxis und
unterstltzen sie bei Bachelor- & Masterarbeiten

e Gestalter:in: Sie wirken bei der Positionierung & Weiterentwicklung des Fachbereichs sowie der Studiengange Soziale
Arbeit aktiv mit

¢ Didaktikprofi: Sie besitzen ein modernes Didaktikverstandnis und verfligen Uber analoge sowie digitale
Unterrichtserfahrung, um den Transfer zwischen Forschung & Lehre sicherzustellen

e Kooperationsmanager:in: Sie arbeiten eng mit regionalen & internationalen Partnern, Unternehmen & Hochschulen
zusammen, um wertvolle Netzwerke & Kooperationen aufzubauen

¢ Forscher:in: Sie bringen eine forschende Haltung und eine wissenschaftliche Herangehensweise bei Fragen zu Theorie
und Praxis der Sozialen Arbeit ein

lhre Kompetenzen

Bachelorstudium Soziale Arbeit mit fachrelevantem Masterabschluss oder Diplomstudium Soziale Arbeit
Mindestens dreijahrige facheinschlagige Berufspraxis idealerweise in verschiedenen Feldern der Sozialen Arbeit
Promotion von Vorteil bzw. Bereitschaft zu Promovieren

Lehrerfahrung sowie nachgewiesene Didaktik- und Methodenkompetenz

Sehr gute Deutsch- & Englischkenntnisse (mind. B2 Level)

lhre Perspektiven

BeschaftigungsausmaB: 60 - 80%

Entgelt: mind. EUR 65.982 bis 85.442 brutto/Jahr bei Vollzeitanstellung. Das tatsachliche Gehalt ist abhangig von Ihrer
Qualifikation & Erfahrung

Online-Bewerbung bis 18.07.2025

Alle unsere Benefits finden Sie unter: https://www.fhv.at/fh/karriere

Unser Spirit

¢ Qualitat & Innovation: Wir teilen Wissen, bilden Fachkréfte aus, forschen mit Partner:innen in ganz Europa und
gestalten so die Zukunft der kommenden Generationen mit

¢ Individualitat & Entwicklung: Individuelle Arbeitsmodelle, die Vereinbarkeit von Familie & Beruf, Diversitat
und die personliche Weiterentwicklung sind uns zentrale Anliegen

¢ Flexibilitat & Zusammenarbeit: Ein kollegiales und wertschatzendes Umfeld, Gestaltungsspielraum & gemeinsame
Feiern werden bei uns auf dem Campus gelebt



FUr Fragen und weitere Informationen stehen wir Innen gerne zur Verfligung
zum Inhaltlichen: Mag. (FH) Dr.in Carmen Hofer-Temmel, carmen.hofer-temmel@fhv.at +435572 792 3202

zur Bewerbung: Isabella Maier-Venc, BA MA, isabella.maier-venc@fhv.at, +43 5572 792 2135

Chancen schaffen & Zukunft gestalten — bewerben Sie sich online
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