
Gemeinsam Chancen schaffen

Im Kompetenzfeld Soziale Arbeit gelangt die Position der Studiengangsleitung für den Bachelor Soziale Arbeit in einer
geordneten Nachfolgeregelung neu zur Besetzung. In der Position als Leiter:in der Vollzeit- und berufsbegleitenden
Bachelorstudiengänge Soziale Arbeit verantworten Sie die inhaltliche und organisatorische Ausrichtung eines praxisnahen
und zukunftsorientierten Studienangebots an der FHV. In dieser Schlüsselrolle verbinden Sie wissenschaftliche Kompetenz
mit praktischer Erfahrung und leisten einen aktiven Beitrag zur Weiterentwicklung der Sozialen Arbeit. 

Studiengangsleiter:in Soziale Arbeit BA

Ihre Rolle(n)

Studiengangsleiter:in: Sie übernehmen die fachliche und administrative Leitung der Bachelorstudiengänge Soziale Arbeit und
entwickeln den Studiengang strategisch weiter – inhaltlich, wissenschaftlich, didaktisch und strukturell. Dabei bringen Sie Ihre
fachlichen und analytischen Fähigkeiten gezielt ein. Mittelfristig ist eine Erweiterung um zusätzlich Führungsaufgaben im
Kompetenzfeld eine Option.

Wissensvermittler:in: Aufgrund Ihrer fachlichen Expertise übernehmen Sie auch facheinschlägige Lehraufträge auf Deutsch und
Englisch.

Sparringspartner:in: Sie sind die primäre Ansprechperson für Studierende, arbeiten eng mit der Studiengangsadministration
zusammen und stehen sowohl internen Kolleg:innen als auch externen Praxispartnern als kompetente Ansprechperson zur
Verfügung.

Entwickler:in: Sie übernehmen eine aktive Rolle in der strategischen Weiterentwicklung der Studienprogramme Ihres
Fachbereichs, verantworten die Sicherung und Weiterentwicklung der Lehrqualität und initiieren innovative Lehr- und Lernformate.

Repräsentant:in & Netzwerker:in: Sie vertreten den Studiengang nach außen, insbesondere in der Medienarbeit, im Austausch
mit relevanten Stakeholdern sowie bei Messen und Veranstaltungen und pflegen und erweitern das bestehende Netzwerk.

Ihre Kompetenzen

Sie sind Sozialarbeiter:in laut Soz-Bez-G 2024, verfügen über ein abgeschlossenes facheinschlägiges Diplom- oder
Masterstudium und haben vorzugweise eine erfolgreich abgeschlossene Promotion.
Sie bringen mehrjährige (mind. 3 Jahre) praktische Berufserfahrung aus unterschiedlichen Feldern der Sozialen Arbeit
sowie Führungserfahrung mit und verfügen über ein breites fachliches Netzwerk (vorzugsweise
Vorarlberg/Bodenseeraum).
Sie konnten bereits Erfahrung in der Lehre an einer Hochschule oder alternativ in der Erwachsenenbildung sammeln.
Sie weisen eine ausgeprägte Forschungs- und Wissenstransferkompetenz auf und verstehen es, wissenschaftliche
Erkenntnisse wirksam in Lehre und Praxis zu übertragen.
Sie zeichnen sich durch eine strukturierte und teamorientierte Arbeitsweise mit ausgeprägter Hands-On-Mentalität aus.
Sie beherrschen Deutsch und Englisch auf ausgezeichnetem Niveau (mind. B2).

Ihre Perspektiven

Beschäftigungsausmaß: 80 - 100 % (Teil- oder Vollzeit)

Entgelt: mind. 86.556,- EUR Jahresbrutto (Vollzeitbasis). Die tatsächliche Vergütung richtet sich nach Qualifikation und
Erfahrung

Alle unsere Benefits finden Sie unter: www.fhv.at/fh/karriere

http://www.fhv.at/fh/karriere


Online-Bewerbung bis: 08.03.2026

 

Unser Spirit

Qualität & Innovation: Wir teilen Wissen, bilden Fachkräfte aus, forschen mit Partnern in ganz Europa und gestalten so
die Zukunft der kommenden Generationen mit.
Individualität & Entwicklung: Individuelle Arbeitsmodelle, die Vereinbarkeit von Familie & Beruf, Diversität
und die persönliche Weiterentwicklung sind uns zentrale Anliegen.
Flexibilität & Zusammenarbeit: Ein kollegiales und wertschätzendes Umfeld, Gestaltungsspielraum & gemeinsame Feiern
werden bei uns auf dem Campus gelebt.

 

Für Fragen und weitere Informationen stehen wir Ihnen gerne zur Verfügung:

Zum Inhaltlichen: Mag.a (FH) Dr.in Carmen Hofer-Temmel, carmen.hofer-temmel@fhv.at, +43 5572 792 3202

Zur Bewerbung: Isabella Maier-Venc, BA MA, isabella.maier-venc@fhv.at, +43 5572 792 2135

Chancen schaffen & Zukunft gestalten – bewerben Sie sich online!

 


